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Waar het allemaal begon..

Stichting Sampath Foundation, hierna ook te noemen Sampath, is in 2010 opgericht door
Egbert Hendriks en Joke van Meerten. De naam Sampath komt van de betekenis in het
Singalees: dat is namelijk voorspoed, geluk. Sampath initieert en financiert projecten die
erop gericht zijn om de leefomstandigheden van de armste mensen in Sri Lanka te
verbeteren.

Bij de oprichting hadden we niet kunnen indenken dat we zouden groeien van een door
welwillende vrijwilligers gerunde filantropische organisatie meer gericht op charitas, naar
een organisatie van een bevlogen resultaatgerichte groep mensen waarbij een ieder vanuit
zijn eigen professionele kennis werkt aan armoedebestrijding in Sri Lanka. Maar ook van
groot belang was de betrokkenheid en professionele kennis van de mensen bij onze
partners Arthacharya en Arthavida. samen slaagden we er in 10 jaar in om uit te groeien tot
een betrouwbare partner, die niet alleen fondsen levert maar veel kennis en inventiviteit om
daarmee de armen in Sri Lanka een stap verder te helpen.

2021 was een bijzonder jaar

We waren inmiddels een beetje gewend aan Corona, maar de epidemie had veel invloed op
het werk van Sampath. Sri Lanka is in de loop van de tijd door vele buitenlandse donoren
beschouwd als een middeninkomen land, en dat betekende dat men vond dat nieuwe
projecten niet meer gesteund behoefden te worden. Of beter gezegd, dat er elders op de
wereld grotere noden zijn en dat men daar wilde investeren in nieuwe projecten.

Deze kwalificatie van het land gold echter niet voor de armen in de gebieden waar
Arthacharya en Arthavida werkten. De armoede werd daar, nu zeker onder invioed van
corona, steeds groter. Er waren vele lockdowns, die ook transportverboden tot gevolg
hadden. Daardoor was er bij de boeren minder behoefte aan dagloners. En dat betekende
dat velen geen inkomen hadden, met alle gevolgen van dien. De voedselonzekerheid is
onder onze doelgroep enorm toegenomen.

Corona bracht ook een andere ondersteuning van onze partners in Sri Lanka tot stand.
Online communicatie (met name Zoom) was een middel voor intensieve communicatie met
onze partners. Sampath kon daardoor niet alleen met de gebruikelijke financiéle
ondersteuning een bijdrage leveren, maar vooral ook nu met kennis. We hebben goede
contacten met vele (gespecialiseerde) vrijwilligers in Nederland, die graag hun kennis
overdragen aan de mensen daar. Zonder Zoom was dat veel minder mogelijk geweest.

Helaas was het in 2021, net als in 2020, niet mogelijk om te reizen. Geen trainingen van onze
PUM vrijwilligers aan de imkers, geen bezoeken aan onze projecten. Wij hopen dat we in
2022 dit snel weer kunnen oppakken.
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Sampath richt zich op armoedebestrijding en versterking van de lokale bevolking door
middel van onderwijs en ondernemen. De gedachte hierachter is dat goed opgeleide,
ondernemende mensen zelfstandig kunnen bouwen aan betere toekomst.

Daarom biedt Sampath financiéle ondersteuning aan projecten en initiatieven waardoor de
allerarmsten toegang krijgen tot kennis, beter onderwijs en een goed inkomen (vooral
microkrediet), waarmee zij zelfvoorzienend kunnen worden in hun bestaan.

Waar werkt Sampath

Sampath heeft als voornaamste werkgebied het droge en economisch achtergestelde
zuidoosten van het land, de regio Wellawaya en Tanamalwila in de UVA provincie,
Moneralaga district (zie groene markering).
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De armoede in Sri Lanka neemt (volgens de officiéle cijfers) af en het land behoorde tot voor
kort tot een van de best scorende in de regio. De cijfers geven daarmee een relatief gunstig
beeld, maar de verschillen in het land zijn groot.

Sinds de aanslagen in 2019 en de coronapandemie sinds 2020 heeft onder meer de
terugloop van het toerisme voor een economische crisis in Sri Lanka gezorgd. Covid heeft
echter een enorme verslechtering gebracht, naar verwachting zal de armoede sterk
toenemen. Mede ook door de schuldenproblematiek op landelijk niveau.
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Het land gaat al jaren gebukt onder economische malaise en heeft het daardoor moeilijk
met het importeren van producten. De deviezenreserve van het land is de laatste jaren flink
verslechterd, en begin dit jaar op nihil terecht gekomen. Als gevolg hiervan is er een tekort
aan vele essentiéle zaken, rijst, benzine, medicijnen, meel voor brood etc. Ook de prijzen van
vele producten zijn enorm gestegen, met tientallen procenten op jaarbasis. En dit gaat dan
samen met minder werk, waardoor voor de armen in het land de situatie in het afgelopen
jaar flink verslechterd is.

Tijdens de twee jaar pandemie zag het land de inkomens dalen door de hyperinflatie
waardoor gezinnen tot mei 2022 in slechts een (1) jaar tijd 40% van de waarde van hun
nominale inkomens verloren, op basis van de officiéle indexcijfers van de
consumentenprijzen.

Uit het onderzoek bleek ook dat de armste 20 procent van de huishoudens in Sri Lanka
slechts 17.572 Rs verdiende,€ 45 per maand, terwijl de armste 40 procent van de
huishoudens 26.931 Rs verdiende, € 70 per maand, niet eens genoeg om zelfs maar 3
maaltijden per dag op tafel te zetten tegen de huidige prijzen.
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Sampath werkt samen met lokale partners Arthavida Intermediary Limited (hierna te
noemen Arthavida). Dit is een microfinancieringsinstelling met 140 medewerkers en 16
vestigingen in het land. Ook werkt Sampath samen met Arthacharya Foundation (hierna te
noemen Arthacharya). Dit is een niet-gouvermentele organisatie met 15 medewerkers die
gericht is op armoedebestrijding en sociaaleconomische projecten. In samenwerking met
deze twee organisaties ontwikkelt Sampath projecten en activiteiten op maat, toegespitst op
de lokale situatie en context.
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ARTHACHARYA

Deze organisaties zijn professionele en volledig zelfstandige organisaties, maar gelinkt aan
elkaar. Het is in feite een organisatie met twee bedrijfstakken. Zij dragen elk zorg voor de
ontwikkeling, totstandkoming, organisatie en uitvoer van hun eigen projecten en zien er
namens Sampath er op toe dat de afspraken worden nageleefd in door ons gefinancierde
programma’s en projecten.

Werkwijze

Sampath verstrekt een krediet aan Arthavida die vervolgens microkredieten aan
(beginnende) ondernemers in het projectgebied verstrekt. Dit microkrediet koppelt
economische versterking aan versterking op sociaal gebied door Arthacharya, die zich richt
op versterking en verzelfstandiging van de bevolking. Bijvoorbeeld kinderen waarvan de
ouders in het microfinancieringsprogramma participeren, krijgen toegang tot beter
onderwijs middels de projecten van Arthacharya. Het effect hiervan is dubbel: de ouders zijn
trots dat zij hun kinderen beter onderwijs kunnen laten volgen en zijn nog gemotiveerder
om van hun bedrijf een succes te maken. De projecten van Arthacharya zijn echter niet
uitsluitend voor de ondernemers die krediet krijgen van Arthavida, er wordt een veel
bredere groep ondersteund. De organisaties versterken elkaar op deze manier.
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Door te investeren in onderwijs, werk en inkomen voor de allerarmsten en hen zodanig te
versterken en mede-eigenaar te maken van het proces hoopt en streeft Sampath ernaar op
de lange termijn niet meer nodig te zijn in dit gebied. Sampath vindt het ook belangrijk dat
het succes van de programma'’s van onze lokale partners gezien wordt door andere
organisaties als ‘best practice’ en dat deze programma’s ook in andere gebieden in Sri Lanka
gekopieerd worden.

Onze projecten voor Arthacharya eisen meer aandacht vanuit het management. Dit leidde
ertoe dat in 2021 de eerste projectmanager werd aangesteld en in 2022 nog een extra
manager. Gevolg is dat al onze projecten een extra impuls zullen krijgen en daarmee de
kwetsbaarheid van de organisatie in Sri Lanka flink wordt verminderd.

Foto: Joke en Egbert worden ontvangen in Sri Lanka.
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Het Vikalpa bijenproject

Na een klein proefproject in 2019, en de daadwerkelijke start van ons bijenproject, hebben
we nu jaar 2 (van de 5 jaar) achter de rug. Dit project heeft helaas geleden onder de
verschillende lange periodes van lockdown vanwege de coronacrisis. Hierdoor hebben
trainingen en werkbezoeken van de lokale bijen adviseurs niet door kunnen gaan.

Een belangrijke doelstelling van dit project was, naast het creéren van extra inkomen aan de
deelnemers van het project door verkoop van honing en bijenwas, om te onderzoeken of de
olifanten van de akkers van de boeren geweerd konden worden door strategische plaatsing
van de bijenkasten. Hiervoor werden boeren geselecteerd die redelijk afgelegen lagen aan
de randen van de jungle en dus ook moeilijker bereikbaar waren.

Inmiddels is duidelijk geworden dat de geselecteerde bijensoort niet agressief genoeg is om
de olifanten te verontrusten en dat hun foerage gebied relatief klein is waardoor de afstand
tussen de bijenkasten te groot wordt om een natuurlijke barriére te vormen.

Na de opheffing van de strenge Covid restricties eind december 2021 heeft er een evaluatie
plaats gevonden die geleid heeft tot een heroriéntatie van het project waarbij de doelstelling
van het verdrijven van de olifanten voorlopig is uitgesteld.

Foto: Imker uit het Vikalpa bijenproject.
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Vikalbpa bijenpns;
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Tevens is duidelijk geworden dat het opleiden tot imker een relatief lange tijd vergt
(minimaal 1-2 jaar) en dat dit veel tijd vraagt van de individuele boer, en dat ten koste gaat
van andere inkomen genererende werkzaamheden. Voeg hierbij dat in mei 2021 de
overheid besloot, vanwege gebrek aan buitenlandse valuta, om geen kunstmest en
bestrijdingsmiddelen meer in te voeren en volledig over te gaan op organische landbouw
waardoor veel boeren in de problemen kwamen. Vanwege geldgebrek waren ze
genoodzaakt te werken als landarbeider om te kunnen overleven, waardoor er nog minder
tijd overbleef voor het werken met de bijen.

Voor 2021 zijn er 31 families zijn die met succes bijen houden en hier een extra inkomen
aan verdienen. De doelstellingen voor 2022 zijn om deze 31 families verder van advies te
voorzien en verder op te leiden zodat ze als voorbeeld kunnen dienen en andere
geinteresseerden kunnen adviseren/begeleiden.

Daarnaast is het doel om 75 nieuwe personen op te leiden die niet te ver van Wellawaya en
Tanamalwila wonen waarin de leefomstandigheden voor de bijenvolken gunstiger zijn en de
reistijden van de adviseurs aanzienlijk verkort worden.

In 2022 zullen de collega’s van PUM weer naar Sri Lanka afreizen om training en
ondersteuning te geven aan de imkers in het project. Het is hard nodig, het zal een boost
geven aan de motivatie van de imkers. Door de voortgang ter plekke te laten beoordelen
door de PUM medewerkers kunnen de plannen voor de lange termijn -waar nodig-
aangescherpt worden.
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Swarna Malkanthi
In het jaarverslag van 2020 hebben wij verteld over Swarna Malkanthi. We vertellen graag
hoe 2021 haar is vergaan.

Swarna Malkanthi, 45 jaar woont in Parakramapura uva Kudaoya, een dorp in Wellawaya. Zij
is een trotse moeder van twee zonen. Haar man is een dorpsboer. Ze is een CBO lid van de
eerste groep van 2011 van Arthavida in Wellawaya. Ze is in 2019 begonnen met bijenteelt
uit passie, maar realiseerde zich al snel het economische potentieel ervan. En het is nu een
essentiéle inkomens genererende activiteit geworden.

Na haar verdere opleiding in de Bee Development Unit, Bandarawela breidde Swarna
Malkanthi haar bijenvolken uit en begon ze meer honing te produceren dan voorheen. Ze
begon ook haar honing te verpakken en te verkopen op markten in Wellawaya.
Tegenwoordig verdient Swarna Malkanthi voor Srilankaanse begrippen goed met de
verkoop van honing. Ze zegt zelfs dat de vraag naar honing van goede kwaliteit zo groot is
dat ze niet eens aan haar eigen marktvraag kan voldoen. Dit jaar is ze van plan haar aantal
bijenkolonies uit te breiden met 5 tot 10 bijenkasten.

De gemeenschap in Wellawaya werkt met haar mee aan het versterken van haar
bijenteeltactiviteiten -als een collectieve inspanning- door het oprichten van een
imkervereniging waarmee ze de honingproductie wil opschalen, de verpakking en marketing
van honing wil verbeteren, en zelfs op honing gebaseerde producten met toegevoegde
waarde wil gaan produceren. Zij inspireert ook andere mensen in haar dorp om op eigen
benen te staan.

Vooruitkijken

We hopen van harte dat Swarna Malkanthi, een
voorbeeld van vastberadenheid, hard werken
en de kracht van vrouwen, door haar initiatief
zal slagen in deze onderneming en een gids zal
zijn voor andere vrouwen. Swarna Malkanthi
zelf is hoopvol dat met de lancering van de
bijenteelt missie in haar gebied, zij en haar CBO
leden toegang zullen krijgen tot een breder
platform waarop zij hun honing kunnen
verkopen en deze winstgevend van generatie
op generatie zullen kunnen voortzetten.

Foto: Swarna aan het werk.
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Community College programma in Wellawaya en Nikaweratiya
Onderstaande activiteiten waren gepland voor de Community Colleges:

e Kleuterscholen

e Bibliotheek

e Training in naaien, schoonheidsspecialisme, voedsel technologie

¢ Bijlessen in Havo vakken Tamil en geschiedenis

e Seminars in het houden van een groentetuin, organische landbouw, houden van bijen,

planten van vruchtbomen
e Voorlichting aan CBO leden over overheidsprogramma'’s
e Algemene voorlichtingsactiviteiten

Wederom zijn veel van de geplande activiteiten op het community college vanwege
verschillende periodes met lockdowns in 2021 uitgesteld of vertraagd opgestart.

Het Community College (CC) in Wellawaya heeft de maanden februari tot april 2021 zonder
overheidsmaatregelen kunnen functioneren. We kunnen stellen dat 1000 personen in deze
maanden gebruik hebben gemaakt van de diensten van het CC, waarvan vele meerdere
keren in een maand (bv preschool kinderen en trainees).

Toen in februari 2021 de maatregelen enigszins werden verlicht mochten de kleuterscholen
op het CC in Wellawaya en Nikaweratiya weer open en zijn op het CC Wellawaya bijlessen
gestart in de vakken geschiedenis en Tamil. Ook is toen de beroepsopleiding in naaien weer
hervat.

Eind april werd opnieuw een lockdown afgekondigd met zeer strenge regels en kwamen de
activiteiten weer stil te liggen. In de tussenliggende periode was alleen de bibliotheek open
en konden er stafvergaderingen/trainingen en in klein verband CBO-vergaderingen
gehouden worden. Pas vanaf de derde week oktober werden de restricties verlicht maar
niet volledig opgeheven, de kleuterscholen gingen weer open. Hiermee steeg het aantal
gebruikers naar 380.

In november en december waren we bijna weer op het oude niveau. In deze maanden
waren gemiddeld 900 mensen uit Wellawaya en omgeving die gebruik maakten van het CC.
Pas eind december werd het merendeel van de strenge maatregelen door de regering
opgeheven. Het budget voor 2021 voor Wellawaya was € 13.000 (€ 9.000 tegen de huidige
koers). De niet-bestede fondsen voor 2020 reeds overgemaakt door Sampath zijn in 2021
besteed, hierdoor viel het daadwerkelijk besteed budget hoger uit dan hierboven genoemde
€ 13.000.
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Cormmurnily

Om een optimale samenwerking te garanderen hebben
Sampath, Vebego en Arthacharya in onderling overleg
besloten om deze 3 afzonderlijke maar gelijksoortige
activiteiten te bundelen in een integraal Community
College project op 3 verschillende locaties in Sri Lanka.

e Nikaweratiya
e Wellawaya
e Tanamalwila




Community College in cijfers

Het Community College in Nikaweratiya ging van start in april met 336 gebruikers.

Van mei t/m sept mochten geen activiteiten plaatsvinden, alleen de bibliotheek mocht open
zijn. In de maanden oktober tot en met december steeg het aantal bezoekers weer. Het
budget voor 2021 voor Nikaweratiya was € 13.000 tegen de huidige koers. Een kwart van dit
bedrag is besteed.

Voor Wellawaya en Nikaweratiya geldt dat de uitgaven zijn geweest voor de aanschaf van
benodigde materialen, salariskosten, vaste kosten zoals elektriciteit, abonnementen en
enkele 1 dag trainingen voor personeel en CBO-leden

De conclusie is dat in 2021 vanwege Covid helaas Arthacharya niet in staat is geweest om de
geplande programma'’s uit te voeren. Hier is gelukkig al verandering in gekomen, vanaf het
begin van 2022 zijn de activiteiten op de community college met veel enthousiasme
opgestart en wordt er veel gebruik van gemaakt door de leden.

Bouw in Tanamalwila

Volgens de planning eind 2020 zou medio 2022 de bouwactiviteiten voor het nieuwe
community college in Tanamalwila starten. Een combinatie van snel stijgende materiaal
prijzen, hoog oplopende inflatie en gebrek aan buitenlandse valuta heeft geleid tot
aanzienlijke prijsverhogingen waardoor de kosten voor het CC erg hoog worden en buiten
het budget vallen.

Op dit moment wordt gekeken hoe de
kosten op een verantwoorde wijze met
behoud van de gewenste functionaliteiten
naar beneden kunnen worden bijgesteld.
De samenwerking met Vebego Foundation
(medefinancier en lid van de stuurgroep
voor de CC) was al uitstekend en is dat in
2021 ook gebleven. In 2021 hebben we een
memorandum of understanding getekend
waarin we onze verdere samenwerking
hebben vastgelegd.

De financiering van deze 3 community
colleges is gedeelde verantwoordelijkheid Foto: Community College in Wellawaya.
van Sampath en de Vebego Foundation.
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Thilini Ekanayaka Mudiyanselage
'Creativity turns into business.’

Thilini Ekanayaka Mudiyanselage is 29 jaar oud. Ze komt uit een arme familie. Na haar
middelbare school opleiding trouwde zij op de leeftijd van 18 jaar. Zij heeft vier dochters van
12 en 9 jaar en een tweeling van drie en een half jaar oud. Haar man is elektricien.

Voor ze aan de naaiopleiding begon had ze geen kennis van naaien en naaimachines, maar
ze had wel een naaimachine die van haar moeder was. Toen ze de advertentie op het
prikbord van de Arthacharya Community College zag voor de training schreef ze zich
meteen in aan het Community College in Wellawaya. Hier leerde ze naaien en ze kreeg
training in soft skills zoals het gebruik van verschillende naaitechnieken.

Tijdens de opleiding heeft het personeel van de Community College haar geholpen om thuis
met naaien te starten. Zij begon met het naaien van shirts, pyjama's, broeken, rokken,
blouses en pakken en deed kledingreparaties. Thilini heeft veel succes gehad, ze werkt ook
hard en is continu bezig. Bij feestelijke gelegenheden heeft ze meer werk dan ze kan
aankan.

Ze zegt: "De naaitechnieken worden zo onderwezen dat de leerlingen ze gemakkelijk
kunnen begrijpen. Het leerplan dat we hier volgen is door de industrie goedgekeurd. Na de
opleiding kunnen we ons gemakkelijk bewijzen als bekwame stagiairs in de industriéle
werkplaatsen."
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Foto: Thilini aan de slag tijdens de cursus en het eindresultaat.
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Thilini Ekanayaka Mudiyanselage
'Creativity turns into business.’

Na een veelbelovende start werd Wellawaya getroffen door de coronavirus pandemie, net
toen de zaken begonnen te lopen. Maar Thilini liet zich niet tegenhouden of ontmoedigen
door de pandemie. Er deed zich namelijk een nieuwe kans voor namelijk om
gezichtsmaskers te produceren.

Thilini legt uit: "Mijn man verloor zijn inkomen tijdens de COVID-19 pandemie. Door
gezichtsmaskers te naaien gaf dit me een geweldige kans om een inkomen te verdienen
tijdens dit seizoen. Mijn kinderen en echtgenoot hebben me veel geholpen met het maken
van gezichtsmaskers. Ik kreeg hun voortdurende steun."

Het bedrijf heeft Thilini en haar familie in staat gesteld samen te werken. "Het heeft me
geholpen mijn inkomen te verbeteren en dat helpt in mijn leven," zegt Thilini. "Voorheen
had ik geen ervaring en nu heb ik mijn eigen bedrijf opgezet. Ik weet hoe ik klanten kan
krijgen en iets kan doen wat ik leuk vind." Zelfs in het aangezicht van een wereldwijde
pandemie was Thilini in staat om haar bedrijf aan te passen en inkomsten te blijven
genereren, wat haar kracht en veerkracht toont.

Nu heeft ze een goed inkomen en kan daarvan haar gezin onderhouden. Ze is gestart met
de verkoop van confectiekleding via Facebook. Ze is gespecialiseerd in het maken van
confectiekleding voor dames en ook daar heeft zij veel succes mee. Ze werkt gestaag met
een gemiddeld maandelijks inkomen van Euro 90 (35.000 LKR).

Thilini hoopt voor de toekomst meer kapitaal te vergaren door verkoop van kleding en
uiteindelijk ook een fysieke winkel te openen om haar producten te kunnen verkopen in
Wellawaya.

Foto: Thilini en haar gezin. Dochters dragen de door haar gemaakte jurkjes.
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Studiebeurzen programma

Het onderwijssysteem in Sri Lanka is gratis vanaf lagere school tot en met de universiteit.
Toegang tot vervolgonderwijs na de middelbare school is afhankelijk van de behaalde
resultaten bij de staatsexamens en vanwege de beperkte beschikbaarheid aan
studieplaatsen is de concurrentie erg groot om aangenomen te worden op een HBO of
universiteit. De praktijk is dat het zonder het volgen van bijlessen verzorgd door private
opleidingsinstituten de kans op een plaats erg klein is.

Om goede leerlingen uit kansarme gebieden zoals Wellawaya en Thanamalwila toch
perspectief te geven op een goede vervolgopleiding steunt Sampath middelbare scholieren
al enkele jaren met beurzen voor het volgen van bijlessen op Havo (O level) en VWO-niveau
(A Level). Ook studenten die toegelaten worden op een HBO of universiteit worden door
Sampath ondersteunt.

Het huidige beurzen programma is op individuele basis, het draagt bij aan de individuele
ontwikkeling van de student maar relatief weinig aan de bredere ontwikkeling van de
gemeenschap. Het besluit is genomen om de individuele beurzen - waarbij de deelnemers
wekelijks van afgelegen plekken naar grotere plaatsen reizen om daar speciale bijscholing
programma's te volgen - geleidelijk over te laten gaan naar het aanbieden van kwalitatief
goede bijscholing op de community colleges in Wellawaya en Tanamalwila voor studenten
uit de regio. De individuele beurzen blijven doorlopen tot het moment de bijscholing op het
community college is gestart. Voor briljante studenten de erin geslaagd zijn om naar de
universiteit te kunnen gaan blijven individuele beurzen bestaan.

In 2021 heeft Sampath met beurzen ondersteund:

e 18 Havo leerlingen (O-level)

e 79 VWO leerlingen (A-level)

e 9 Universiteitsstudenten.
Sommigen leerlingen en studenten worden voor een deel van het jaar ondersteund,
anderen voor het gehele jaar. Havo leerlingen (O level) uit de omgeving van Tanamalwila
krijgen nog wel studiebeurzen voor het volgen van bijlessen op private opleidingsinstituten.
Hier is nog geen Community College om de bijlessen te geven.

In 2021 is voor het studiebeurzen programma, tegen de huidige koers, €7.200,- (was
€11.000) vrijgemaakt door Sampath. In 2021 was een evaluatie naar de effecten van het
beurzenprogramma op de deelnemers en de gemeenschap gepland, met als doel te komen
tot aanbevelingen ter verbetering van het programma. Vanwege omstandigheden is dit nog
niet opgepakt, naar verwachting zal dit in 2022 gebeuren.
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Foto: Een sfeerimpressie van onze studenten.
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Organische landbouw

Door overmatig gebruik van kunstmest en bestrijdingsmiddelen is de kwaliteit van het
drinkwater en oppervlakte water in de gebieden waar we werken enorm vervuild. Om de
kwaliteit van het drinkwater alsook van het oppervlaktewater te verbeteren wilden we
enerzijds het terugdringen van het gebruik van kunstmest en bestrijdingsmiddelen
bewerkstelligen en anderzijds de organische landbouw te bevorderen.

Ten gevolge van het besluit van de overheid in Sri Lanka, medio 2021, om de import van
kunstmest helemaal stop te zetten (men zei; we willen duurzaam zijn, maar het was: we
hebben geen dollars om de import te betalen) brak er paniek uit onder alle boeren: men
was er niet op voorbereid, dus de oogsten dreigden te mislukken. Daarna heeft men het
besluit terug gedraaid, maar het kwaad was wel geschied: alle boeren gaan ervan uit dat
men op een andere manier landbouw moeten gaan bedrijven.

Samenwerking Sri Lanka

In Sri Lanka werken we samen met verschillende
partijen. Door de Ruhunu universiteit in Matare is
er een baseline survey uitgevoerd om informatie
over de doelgroep te verzamelen.

We werken samen met het Department of
Agriculture. Zij leveren 4 Landbouw adviseurs die
de deelnemende boeren trainen en praktisch
begeleiden in het veld met het maken van
compost en het toepassen van de compost bij
het verbouwen van gewassen.

Daarnaast wordt er samengewerkt met GLORDC.
Dit is het lokale landbouw training en research
centrum in dezelfde regio van het Department of
Agriculture. Hier worden dezelfde activiteiten als
in het veld uitgevoerd. De voortgang van het
composteringsproces wordt hier periodiek
gemeten om te controleren of de omzetting goed
verloopt en de gewenste mest stoffen worden
verkregen. Hetzelfde wordt gedaan bij de
toepassing van de kunstmest bij het verbouwen
van gewassen.

Foto: Composthoop aanleggen.
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Voedaelhdp

Distributie van voedselpakketten

In 2021 hebben we weer een voedselhulpactie gedaan (net als in 2020), want ook in 2021
zijn veel mensen niet in staat geweest hun werk te doen en daarmee een inkomen te
vergaren. Dit leidde tot grote problemen in voedselzekerheid. De doelgroep van Sampath en
Arthacharya zijn immers mensen die leven onder of net boven de armoedegrens. Velen zijn
boeren of dagarbeiders en afhankelijk van een onstabiel en fluctuerend inkomen en
daardoor extra kwetsbaar gebleken tijdens de coronacrisis.

Vooral de kinderen en ouderen die al lijden aan ondervoeding zijn zeer kwetsbaar. De
armoedegrens van het land is Rs. 4.000 per hoofd per maand (€10, pp, dus ongeveer €40
voor een gezin).

We verstrekten aan de 100 armsten per vestiging van Arthavida (16 vestigingen in totaal)
voedselpakketten bestaande uit: rijst, erwten/linzen, suiker, uien, thee, visconserven,
kikkererwten en koekjes. In totaal 3300 gezinnen die klant zijn van Arthacharya en Arthavida
hebben een voedselpakket gekregen. Aangezien de gemiddelde gezinsgrootte in het gebied
5 tot 6 leden per gezin is, kan worden geschat dat in totaal ongeveer 16.500-19.800 mensen
rechtstreeks van het project profiteren.

De medewerkers van Arthavida selecteerden de gezinnen en deden de distributie.
Sampath kreeg bij haar acties steun van Wilde Ganzen, die 1/3 van de kosten voor haar
rekening nam. De kosten per actie waren ongeveer € 5000. Vele donoren van Sampath
droegen bij aan dit project. Het afgelopen jaar heeft ook onze partner Vebego een
voedselhulpactie gedaan.

Microfinanciering

In het microfinancieringsprogramma ondersteunen Sampath en Arthavida sinds 2010 kleine
ondernemers. Microkrediet maakt het voor mensen in ontwikkelingslanden mogelijk om
een eigen bestaan op te bouwen. De ondernemers die een lening krijgen binnen ons
programma zijn zeer gemotiveerd en betalen grotendeels binnen de afgesproken termijn
hun leningen terug.

Het jaar 2021 was ook weer bijzonder uitdagend voor Arthavida. Een groot deel van het jaar
was de Sri Lankaanse economie in lockdown. De regering slaagde er nauwelijks in om de
coronapandemie onder controle te krijgen. Reizen zowel in het binnenland als van en naar
Sri Lanka was lange tijd onmogelijk. Tegen het einde van het jaar bleek dat het beheer van
de zittende president en zijn kabinet desastreuze gevolgen heeft gehad voor het land:
tekorten aan harde valuta leidde tot minder invoer van essentiéle voedingsmiddelen en
brandstoffen, tot prijsstijgingen en tekorten.
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Daarnaast heeft ook de klimaatverandering een grote impact gehad met name op de
bevolking van de toch al droge gebieden die Sampath Foundation ondersteunt.

Gelukkig heeft Arthavida, na twee verliesjaren, in het 2021 weer een klein overschot kunnen
boeken. Begin 2021 trad een nieuwe CEO aan die een conserverend beleid heeft gevoerd en
veel aandacht gegeven aan de inning van uitstaande leningen. Het totaalbedrag aan
leningen verstrekt door Arthavida bedraagt per 1 januari 2022 LKR 457.000.000 ( tegen
huidige koers € 1.2 mio).

De achterstanden zijn flink teruggebracht. Vanwege de economische crisis is het Arthavida,
net als de collega microfinancieringsinstellingen in het land, niet gelukt om lokaal nieuwe
fondsen te werven. Er zijn wel onderhandelingen gevoerd maar zonder tastbare resultaten.
Dit betekende stilstand in de groei van de kredietverlening. En dit betekent ook dat de steun
van Sampath steeds belangrijker wordt voor Arthavida. De rente die Sampath rekent is
gunstiger dan de commerciéle banken (8% tov 14%, met uitschieters naar 20%). De
doelstelling is om begin 2022 te starten met een eigen spaarprogramma en dan eind 2022
67 miljoen (roepies)spaargeld te hebben.

Ook veranderde het landschap van de partners van Arthavida. Sri Lanka Savings Bank stopte
met financieren van de microkredietmaatschappijen in Sri Lanka. Voor Arthavida was dit een
enorme aderlating in haar financiering. Natuurlijk hadden de cliénten van Arthavida minder
geld nodig, maar toch werd daardoor haar financiering enorm geraakt.

Arthavida heeft twee maatregelen voor ogen om de problemen aan te pakken:
1.Zij hebben een extra lening van Sampath gevraagd.
2.Arthavida is gestart met het opnemen van spaargeld van haar cliénten.
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Strategisch plan Arthacharya en Arthavida 2021

Sampath heeft, alvorens een besluit te nemen om een extra lening te verstrekken,
aangedrongen om de strategische positie van Arthavida opnieuw te bezien. Er is vanaf
medio 2021 een team gevormd van Sampath medewerkers (Pierre van Hedel en Frank Bakx)
die samen met de leiding van Arthavida het strategisch plan aan het uitwerken is. In dit plan
worden alle punten uit de marketing mix behandeld. Het leidt tot zinvolle en waardevolle
discussies en conclusies.

Het Strategisch Plan wordt opgesteld voor een periode van vier jaar (vanaf 2022). Het is een
heroriéntatie op de vraag wat Arthavida wil bereiken op langere termijn. En vooral hoe ze dit
willen bereiken, met welke producten, met welke mensen, wat voor soort capaciteiten
hebben die mensen, inzet van nieuwe methoden, met name automatisering. Met dit plan
denkt men ook meer kans te hebben om externe financiers aan te trekken. AlL is een
(sociale) onderneming, en heeft onvoldoende eigen middelen om de plannen te realiseren.
De markt zal ze moeten helpen.

De verwachting is dit plan rond de zomer van 2022 gereed. Daarna zal Sampath een nieuwe
meerjarige financiering aan Arthavida verstrekken Het strategisch plan is een voorwaarde
voor deze nieuwe lening. We hopen dat, na gereedkomen van het strategisch plan, ook
derden bereid zijn te ondersteunen in de financiering van de groei van Arthavida.

Ook adviseert Sampath via een oud IT-expert van de Rabobank in het automatiseringstraject
van de financiéle en kredietadministratie, die nog steeds handmatig wordt gevoerd. In de
loop van 2022 zal de geautomatiseerde administratie worden ingevoerd.

Sparen bij Arthavida

Een andere, erg belangrijke ontwikkeling is dat Arthavida in het najaar van 2021 een
spaarproduct heeft gelanceerd in alle kantoren. Klanten kunnen nu niet alleen lenen bij
Arthavida maar ook sparen. Hiermee kan Arthavida straks minder afhankelijk worden van
externe financiers. Zij kunnen daarmee niet alleen extra funding krijgen, onafhankelijk van
derden banken, maar het geld is ook veel goedkoper dan wanneer banken dit verstrekken.

Sampath is steeds meer de financier van de totale organisatie. We hebben per 31 december
2021 een lening uitstaan van 55 mio LKR. Een gemiddelde lening bedraagt ongeveer LKR
25.000 ( €675,- tegen huidige koers) per client . Dat betekent dat we met onze kredieten
meer dan 4000 leningen kunnen doen verstrekken.
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Vruchtbare samenwerking tussen Arthacharya en Arthavida

Van de 16 regio’s waar Arthavida werkzaam is, steunt Sampath vanaf de start de districten
Wellawaya en Tanamalwila. Zoals boven gemeld, worden we steeds meer de financier van
de totale organisatie. De kredieten worden verstrekt aan ondernemende boeren voor
diverse landbouwactiviteiten. In Wellawaya is er ook sprake van een beperkt aantal leningen
voor verbetering aan of bouw van het huis, terwijl in Tanamalwila leningen voor het
opzetten of verbeteren van een eigen niet agrarische onderneming op de tweede plaats
staat. Via het Vikalpa bijenproject werden enkele imkers gefinancierd, terwijl ook kredieten
voor fruitbomenteelt kunnen worden gegeven. Hun bloesem draagt bij aan een hogere
honingproductie.

De samenwerking tussen Arthacharya en Arthavida is van groot belang. Juist omdat de
microfinancieringscliénten worden geholpen door de sociale projecten van Arthacharya,
bieden zij een extra toegevoegde waarde aan de microkrediet cliénten!

Bij beroepstrainingen die Arthacharya Foundations Community Colleges geven hebben de
deelnemers door deze samenwerking ook toegang tot microkrediet. Een voorbeeld hiervan
zijn de jonge vrouwen die meedoen aan de cursus schoonheidsspecialist. De opgedane
kennis wordt vaak toegepast bij de huwelijksvieringen. Met een microkrediet zetten zij een
eigen bedrijfje op en financieren zij b.v. de aankoop van bruidsjurken die worden verhuurd
bij huwelijken.
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Inhoudelijke en financiéle samenwerkingen

Sampath Foundation is continu bezig met de uitbreiding van haar netwerk. Door
strategische samenwerking met derden kunnen de doelstellingen van de stichting beter
gerealiseerd worden. Daarom zoekt Sampath continu actief naar partners om de
financiering van de programma'’s en projecten te realiseren.

Wij werken al samen met diverse organisaties in Nederland. Dit zijn organisaties die ook
maatschappelijk betrokken zijn en ook staan voor een duurzame manier van
armoedebestrijding. Met Wilde Ganzen, Vebego Foundation en Stichting Talent is al enkele
jaren een wederzijds positieve samenwerking. De stichting werkt daarnaast ook samen met
Rabobank Foundation, Cordaid, Louisa Stichting, Marthe van Rijswijck Foundation, Stichting
Waterhelp.

Family Help Programme

Deze stichting was actief in Sri Lanka maar maar hadden voornemens de stichting op te
heffen. Met de fondsen nog in kas wilden zij stichtingen, die reeds actief zijn in Sri Lanka,
ondersteunen in hun waardevolle projecten. In 2020 is Sampath benaderd door het Family
Help Programme (FHP) hiervoor. In het laatste kwartaal van 2020 heeft FHP besloten
Sampath te ondersteunen met €75.000 ten behoeve van activiteiten in Tanamalwila en
Wellawaya.

Vebego Foundation
'Samen werken aan een betere dag van morgen voor kansarme kinderen en jongeren'’is de
missie van de Vebego Foundation.

Vebego wil van betekenis zijn voor de eigen medewerkers, (
ST ) Vebego
klanten en de maatschappij. Zij initi€ren, organiseren en
faciliteren sinds 2005 maatschappelijke projecten in
binnen- en buitenland. Dat zijn projecten rondom de thema'’s werk, zorg en onderwijs.

Foundation

Sinds 2015 werken Sampath en Vebego Foundation samen in Sri Lanka en hebben wij
gezamenlijk de financiering van het Wellawaya Community Centre (i.s.m. Cordaid) geleverd.
Daarvoor zijn ook de Vebego medewerkers op bouwreis geweest in Wellawaya om samen
met lokale organisaties te bouwen aan het Community Center in Wellawaya.

Vanaf 2020 is de samenwerking verdiept, Vebego is niet alleen medefinancier van het
integrale Community College (CC) project, maar ondersteunt ook de activiteiten van de CC in
Nikaweratya en Tanamalwila. Zij zijn daarvoor onderdeel van de stuurgroep, waar de
ontwikkelingen en besluiten voor het Community College worden besproken en genomen.
We zijn verheugd dat Vebego Foundation zich niet beperkt tot financieringspartner maar in
2020 een gewaardeerde samenwerkingspartner is geworden!
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PUM

Met het PUM Netherlands senior experts heeft Sampath een vruchtbare
samenwerking in het nieuwe bijenproject. PUM heeft toegezegd dat zij
dit project structureel zullen ondersteunen, wat betekent dat meerdere
missies per jaar kunnen plaatsvinden. Dit is zeer belangrijk, omdat de
bijenhouderij alleen kan slagen indien de imkers goed opgeleid en

begeleid worden, om daarna goed voorbereid en met aandacht hun P U M
werk te doen.

Wilde Ganzen

Ook in 2021 is Wilde Ganzen voor Sampath een gewaardeerde partner
geweest. De samenwerking met Wilde Ganzen is gestart in 2018. Sinds
dat jaar zijn er diverse projecten van Sampath gefinancierd.

Sampath Foundation is lid van de Vereniging van Fondsen WI LDE ’(’(
in Nederland (FIN), de belangenvereniging van de GANZEN x

vermogensfondsen in Nederland. En daarnaast ook van partin, de KLEIN PROJECT GROOT VERSCHIL
vereniging van kleine fondsen. Deze lidmaatschappen zijn van

groot belang in verband met de daar aanwezige kennis, maar ook

de belangenbehartiging voor de sector is belangrijk.

Keurmerk CBF

In Nederland is er geen toezicht op goede doelen vanuit de overheid. Daarom heeft de

sector het toezicht zelf geregeld. Het CBF is aangewezen als onafhankelijke toezichthouder
en controleert de Erkende Goede Doelen. De CBF-herkenning is hard op weg de standaard

in Nederland te worden voor goede doelen. Sampath Foundation voldoet

aan de strenge normen van het CBF. Het bestuur van Sampath

Foundation wil bijdragen aan een professionele goededoelensector C B F ’\
die het vertrouwen heeft van donateurs en de samenleving. Too:lchtopganddoen

Samenwerking gericht op ontwikkeling en verbetering van de organisatie

De stichting heeft als doel zich te blijven ontwikkelen en professioneler te opereren,
waardoor we de realisatie van onze doelstellingen sneller behalen en Sampath financieel
duurzaam kunnen maken.

In 2020 is de samenwerking met Impact Matters gestart. Impact Matters stimuleert
medewerkers van grote bedrijven om hun specifieke kennis vrijwillig ter beschikking van
NGO s ter beschikking te stellen. Zij leverden via Lisa Kippers een belangrijke ondersteuning
op gebied van social media.
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Vrijwilligers

Achter de schermen zet een team van 10-15 vrijwilligers zich in om alle projecten mogelijk te
maken. Deze vrijwilligers zijn in te delen in twee groepen, enerzijds ondersteunend bij het
verwerken van de processen in Nederland (automatisering/administratie enz.), anderzijds
behulpzaam bij het uitvoeren van de projecten in Sri Lanka. Deze laatste groep is dan expert
op het gebied van bijvoorbeeld onderwijs, microkrediet, organisatie, automatisering. Op al
deze deelgebieden hebben onze vrijwilligers ook op locatie in Sri Lanka assistentie verleend.

In 2020 heeft Sampath een marketingteam
samengesteld met enthousiaste vrijwilligers om
Sampath zo sterker in de markt te gaan plaatsen en
nieuwe donateurs te werven. Deze groep was ook in
2021 zeer actief, vergaderden maandelijks, en voerden
allerlei zaken uit op gebied van website en social media.

In 2021 is de huisstijl, website en de toon van Sampath
aangepakt en opgefrist. De communicatie rondom
Sampath krijgt hierdoor meer ritme en structuur, wordt
beter herkenbaar en aantrekkelijker door o.a.
storytelling rondom de stichting. Ook samenwerkingen
met andere stichtingen en bedrijven gaan hier aan
bijdragen.

Alle wijzigingen zijn doorgevoerd en de vernieuwde stijl
van Sampath is in iedere cel verwerkt, waardoor we
eind 2021 onze mooie resultaten op een visueel nog
aantrekkelijkere manier kunnen presenteren.

Bestuur
Het Sampath bestuur heeft 5 leden. De vrijwilligers en bestuursleden werken onbezoldigd.
Het bestuur is alle vrijwilligers zeer erkentelijk voor hun steun en inzet. Zonder de inzet van
vrijwilligers is het niet mogelijk de activiteiten uit te voeren.

Sampath Foundation is erkend als ANBI, een algemeen nut beogende instelling.
Ga voor meer informatie of naar onze website of bekijk onze social media kanalen.

Sampath Foundation is erkend als ANBI, een algemeen nut beogende instelling.
Voor meer informatie:

www.sampathfoundation.nl

Facebook | Instagram | LinkedIn
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http://www.sampathfoundation.nl/
https://www.facebook.com/sampathfoundation
https://www.instagram.com/sampath.foundation/
https://www.linkedin.com/company/10388441

VOOR MAXIMAAL
RESULTAAT!

Dit jaarverslag is geprint door DrukwerkMAX.

Bestel jouw drukwerk ook simpel & snel online
via www.drukwerkmax.nl!
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